FAIRE LE POINT ET CONSTRUIRE SON PROJET

Evoluer, se reconvertir ou sécuriser son parcours
professionnel nécessite de prendre du recul sur ses
compétences et ses motivations.

Ce bilan offre un accompagnement entieérement
individualisé, des outils validés scientifiquement et une
méthodologie structurée en quatre phases pour construire
un projet professionnel réaliste et réalisable.
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Démarche pédagogique : entretiens individuels approfondis
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Prix de la prestation :1800€ déroulement du bilan et les méthodes utilisées, analyse de la
*organisme de formation non soumis ¢ la demande et des besoins, vérification du projet envisagé avec
TVA le parcours de formation et professionnel
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documentaire et élaboration de projets sur les pistes
professionnelles travaillées ; étude de faisabilité du projet ;
validation du projet et définition du plan d'action
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e Travailleurs indépendants
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0971042159 %’.@ * Mener une réflexion sur son devenir professionnel en termes
= d'évolution ou de reconversion.

e Faire le point sur ses possibilités d'évolution professionnelle.
e Construire un projet professionnel cohérent, adapté et

Nos prestations sont accessibles aux
personnes en situation de handicap. Pour

étudier les modalités d'adaptation finalisé, & partir de lanalyse de ses compétences et

nécessaires, contactez notre référente motivations.

handicap Madame Claire DELAHAYE - e Définir, le cas échéant, un projet de formation ou de VAE.

c.delahaye@lumanisy.com au moment de

votre inscription. o
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